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PROGRAMM DER STUDIENREISE 
Studienreise der schweizerischen Experten aus dem Gebiet der sozialen Dienstleistungen in die 

Tschechischen Republik 

Termin der Studienreise: 15. – 18. 3. 2011 

Dienstag 15. 3.  

10:00                 Ankunft 5 schweizerischer Experten nach Prag, Abfahrt nach Tábor 

   Unterkunft (Hotel Dvořák Tábor) 

12:30 – 13.30  Mittagessen (Škochův dům, Tábor) 

13.30 – 16.00  Besichtigung vom Pflegeheim (G-centrum Tábor), Tagesstationär, Kaňka – Einrichtung   

   für die Kinder und Jugendliche mit Beeinträchtigung 

16.00 – 16.30  Coffee break im Sitz von APSS ČR – Programmpräzisierung 

18.00   Abendessen (Restaurant „Na louži“, Tábor) 

 

Mittwoch 16. 3.  

8:30  Abfahrt nach Jihlava 

10:00 – 11:00   Treffen mit Mgr. et Bc. Petr Krčál, Ratsmitglied für Soziales, Region Vysočina 

   Fachworkshop 

11:00 – 12:30   Besichtigung vom Alterswohnheim Velké Meziříčí 

12:30 – 13:30  Mittagessen (Hotel Jelínkova vila, Velké Meziříčí) 

13:30 – 15:00  Besichtigung vom Alterswohnheim Náměšť nad Oslavou 

16:00 – 18:00  Fachworkshop im Sitz von APSS ČR 

19:00    Abendessen (Restaurant „U dvou koček“, Tábor) 

  

Donnerstag 17. 3.  

09:00 – 11:00  Treffen mit dem Bürgermeister der Stadt Tábor, Stadtamt Tábor 

11:00 – 12:00  Besichtigung vom Alterswohnheim G-centrum Tábor 

12:00 – 13:00  Mittagessen (Alterswohnheim G-centrum Tábor) 

13:00   Abfahrt nach Prag 

   Unterkunft (Hotel Metropol Prague, Národní 33, Praha 1) 

 

Freitag 18. 3.  

10:30 Abfahrt in den Sitz vom Ministerium für die Arbeit und Soziales der Tschechischen Republik 

11:00 – 13:00  Fachworkshop im Ministerium für die Arbeit und Soziales 

13:00 – 16:00  Heim für die Sichtbeeinträchtigten Palata, Prag – Mittagessen, Besichtigung    

   der Einrichtung 

16:00    Abfahrt zum Flughafen 

 

PARTNERSCHAFTSFOND 

PROGRAMM DER SCHWEIZERISCH-TSCHECHISCHEN ZUSAMMENARBEIT 

TRANSFER VON KNOW-HOW UND GUTER PRAXIS IN DER LANGFRISTIGEN PFLEGE ÜBER 

DIE SENIOREN 

  


